Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr 25/108/26

Zarzadu Powiatu w Bielsku Podlaskim
z dnia 16 lipca 2026 r.

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU

na stanowisko Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim

§ 1. 1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim przeprowadza Komisja w sktadzie:
1) Przewodniczacy: Anatol Grzegorz Tyminski
2) czlonkowie:
a) Zbigniew Jan Szpakowski,
b) Andrzej Leszczynski,
C) Bozena Teresa Zwolinska,
d) Elzbieta Fionik,
e) Adam Miron Le¢czycki,
f) Monika Dmitruk.

2. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniach komisji bierze
udzial co najmniej potowa liczby 0s6b powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczacy.
3. Przewodniczacy powiadamia pisemnie cztonkow komisji o posiedzeniu co najmniej na
7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w  glosowaniu jawnym,
z wylaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisj¢ konkursowg kandydata,
ktére dokonywane jest w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszos$cig gtosow. Bezwzgledna
wiekszo$¢ gloséw oznacza co najmniej o jeden glos wigcej od sumy pozostalych waznie
oddanych glosow.

5. Kazdemu kandydatowi, ktory ztozyt oferte przystapienia do konkursu, na jego pisemne
zadanie udostgpnia si¢ za pokwitowaniem jednakowe dla wszystkich kandydatéw materiaty
informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim.

§ 2. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich kompletnosci
uznaje, czy w postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co
najmniej dwoch).

2. Przed otwarciem ofert Przewodniczacy 1 Czlonkowie Komisji sktadaja pisemne
oswiadczenia, ze nie s3 malzonkami lub krewnymi albo powinowatymi do drugiego stopnia
wlacznie osob, ktorych dotyczy postgpowanie konkursowe oraz ze nie pozostaja wobec nich
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co
do ich bezstronnosci.

3. W przypadku zaistnienia okolicznosci wymienionych w ust. 2, Rada Powiatu dokonuje
zmian w sktadzie Komisji. Komisja konkursowa w nowym sktadzie moze uzna¢ za wazne
czynno$ci dokonane przez Komisje konkursowa dziatajacg w poprzednim sktadzie.

4. Przewodniczacy Komisji na piSmie lub ustnie zawiadamia kandydatéw
zakwalifikowanych do dalszego postepowania o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
z kandydatami. Pozostatych kandydatéw w ten sam sposob zawiadamia o niezakwalifikowaniu
1 jego przyczynach. Zawiadomienie zostanie odnotowane w protokole o ktorym mowa w § 6



ust. 1.

5. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace
w pierwsze] kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objgte konkursem, a nastgpnie jej czlonkowie moga zadawac
pytania dodatkowe.

6. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ narad¢ we wiasnym
gronie.

7. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogg uczestniczy¢
osoby trzecie.

§ 3. 1. Po przeprowadzeniu rozmow z kandydatami i ewentualnej dyskusji we wlasnym gronie
Przewodniczacy Komisji zarzadza glosowanie.

2. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

3. Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, zawierajacych

nazwiska kandydatow w kolejnosci alfabetycznej, oznaczonych pieczgcia podmiotu

oglaszajacego konkurs, nadrukiem lub naklejka, zawierajacymi nazwe, adres, numer

identytfikacji podatkowej (NIP) lub numer indentyfikacyjny regon wlasciwego podmiotu.

4. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
1 skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.
5. Glos jest niewazny w razie:
1) pozostawienia nieskre§lonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.
6. Glos6w niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.
7. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna 1 traktowana jako

odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§ 4. 1. Komisja konkursowa wybiera kandydata na dane stanowisko w drodze tajnego
glosowania, bezwzgledna wigkszo$cig gtosow.

2. Jezeli w glosowaniu, o ktorym mowa w ust. 1, kandydat nie zostal wybrany,

przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza drugie gtosowanie.

3. Jezeli rowniez w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany, przewodniczacy

komisji zarzadza trzecie gtosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego 1 trzeciego glosowania odbywa si¢ w sposob wskazany

w ust. 1 1 moze by¢ poprzedzone ponowna dyskusja i rozmowa z kandydatem.

§ 5. W razie odrzucenia przez komisj¢ konkursowg wszystkich kandydatur zgloszonych do
konkursu lub w razie niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze konkurs nie
doprowadzit do wybrania kandydata.

§6.1. Ze swoich czynnosci komisja konkursowa sporzadza protokél postepowania
konkursowego, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie komisji konkursowej obecni na

posiedzeniu.
2. Protokot udostepnia sie¢ do wgladu kandydatom bioragcym udzial w konkursie, na ich
zadanie.

3. Zarzad Powiatu w Bielsku Podlaskim powiadamia pisemnie o wynikach konkursu
kandydatéw bioragcych udzial w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego
posiedzenia komisji konkursowe;.

§ 7. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy albo zawarcia
umowy cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z osoba,
o ktorej mowa w art. 49 ust .4 ustawy z dnia z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci



§ 8.

leczniczej (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 156) albo z dniem stwierdzenia niewaznoS$ci
postepowania konkursowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (t.j. Dz. U.
22021 r. poz. 430.).

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie maja zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa, w szczegolnosci ustawa z dnia z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dzialalnos$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 156) oraz rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcy (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 430).

Przewodniczacy komisji konkursowe;j

Anatol Grzegorz Tyminski



